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zmtuva t.TTtpvtzotg
- 
o poskytovanf praktickdho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornel.praxe (d,alej len prax)

uzatvorcn' v srilade so z6)<onom d, 245/2008. z.z. - Skolsky zii<on, zii<ona (,. 6l/2015 z.z.o odbornom vzdelfvani aptiprave a o ztr,ene a doplneni niektorych zitkonov, vyhl6sky i,. 64D015Z' z' o stistave odborov vzdelfivania aovecnej iosobnosti k odborom vzdelgvania avyhl6skyd). 65/2015 z. z. o strednfch skor6ch a o zmene a aopheni niektorjch predpisov.

1' strednd odborni Skola strojnfcka, Sportovc ov 341/2, povaiskd Bystrica ld,alej ako,,SoSs"/ - stalutrirny z*stttpca, "n 
i,ujrN&;. Sili; Capik,IBAN: sK53 8180 0000 0070 0050 7460: Sp nuoiin.keho 32,81 005 Bratislava 15,l1o: no 50 s6t, Dre:2o2o7izan
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Vpy*i f?pyp Ngg.lT.TL: ?Aypy^e

Fakturadnd adresa:

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, prfloha i.l

II. CIEI] PRAXE

ciel'om praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickfch a praktickych pomatkova vedomosti z problematiky strojarstva, elektrotechni\r,. nlac strojnfch mechanikov,ekonomickej agendy v sfrade s 
"i.unymi osnovami v podmienkach praxe.

Prax dopifia odbornri 
,teoretickri pripraw iiakov a praktick 6 poznanie prostrediaa podmienok, v ktorfch budri po absorvovani stridia pracovat.

V Studijnom/udebnom odbore: .....1.(.f.ff-?2..... . ,.

III. DRUH PRACOVNEJ iTNNOSTI d, NLLXI, VYUdOVANTA
V PODMIENI(ACH PRAXE

Ziaci budri podT praxe vykoniivat' dinnosti stvisiaee so (shojarskou aleboelektrotechnickou) dinno st,ou.

vvudovanie v oodmienkach praxe budri ziaci absolvovat'v termine ,a .?./.,./!.:........... 2019d; . t( .::.. 2020.

vykondvat'dennev rozsahu 7 hodfn.
od ....::-2,........,. do ......14re.

2.2

2.3

3.1

3.2

Ziacibudiprax
Pracovn6 doba

J.J



Iv. FTNANdNB a umorxf zuriuzpr,dnmrn poDMrENoK pRE nr,q.LrzAcru
PRAKTTcKEHo vvuiovaNrn Zra.rov

4.1. Povinnosti organtzilcie

a) Zabezpedit vo svojej prevddzke prax pre Ziakov Studijndho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaiiakov.

b) Poverit' olganizovanim praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnd zabezpedenie)

...Kgld;....7*ti*1r............,... , (in5truktori - metodick6 zabezpedenie apraktick6 vyrrdovanie):
vid'priloha d.2.,pod ich vedenim Ziaci vykondvajf praktick6 vyudovanie.

c) V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozndmit s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri prdci, PO v podmienkach organizdcie a v srilade so Z6konnikom pr6ce

a intern;imi predpismi ........,?*gtilki,p)ffQf-,.-..24*&94\9................

d) Poskytnrit' hmotnd zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannlich pracovnlich
prostriedkov a n6klady na posriderie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Ziaka).M6Le poskytnrit' hmotnd zabezpeterue ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nrihrady.

e) InStruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbomej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykondval a o sprdvani Liaka.

0 Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za prod*tfvnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytule za kaid,3 hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vjSke 50 % ai, 100 o/o z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adriuje aj kvalitaprdce a spr6vanie iiaka,

g) Dohodnut6 faktur6cia za prdce liakov SOSs Z,99€lhod,Organizitciasazavdzuje uhradit'
fakturu, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuty trok z ome5kania vo vy5ke 0,05yo z dlinej sumy zakaid! defi ome5kania.

h) UmoZnit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu praxe,

i) Podklady k faktur6cii (dochddzka Ziakov, strava, ..,) zasielat po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalend{rnych dnf.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SOSs poveruje majstra OV

/J J 
-/ 

/

Harzor'1
;'i'';;i;;;ffi ;#:;:#

3.. /tqa
poZadovanfi n6pli price na ziklade udebnych osnov
plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovaf iliakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania praxe a poiiadavk6ch na prdcu, ltoru budri
vykon6vat' podas pr,xe.

c) Upozomit' iliakov, ie tdaje ziskan6 o organtzdcii v ktorej budri vykon|vat prax, m6Zu
pouZit'len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vpZit ako podklad pre ziverednd hodnotenie
Liaka.

e) Obozndmif iiakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifikdcia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qichove/.



4,3 Povinnostibiaka

a)

b)

DodrLiavaf pracovny reaim na pracovisku, kde budri vykon 6vat prax a plnif si povinnostivyplyv ajnce z obsahovej n6plne' praxe.
Respektovat'pokyny kompetentnfch zamesfirancov orgarizkcie, ktori budtt, zabezpedovat'prax.

c) Podas vykon6vania praxe
charakteru pracovi ska.

byt' primerane obledenf podl'a poiiadaviek, resp.

V, ZAYF,NEdNf USTANOVENIA

5'1 soSs je onlfvnen6organizdciizasielafpisomnosti aj e-mailom. vsetkypfsomnosti (w6tanefakttir) zasieland soSs a adresovan 6 oryanizacri sa pbvaZujri za doruden 6 organrz6cii piatymdriom po ich odoslanf na adresu sidl4 kontaktnri u&esu arebo e-mailow adresu organrzircieuvedenf v z[hlavi tejto zmluw, 
.ay nie je pr"r**^y, skorSi moment dorudenia. Uveden6platl a1 v pripade, ak sa adres6t o ich aorureni nedozveder.

s'2 
trjf,tr#Hilffi*1li' ze sa ich zdvitzkov! vztuhqplvvajric i zteitozmruvy spravuje

5'3 Tdto zmluva sa uzatvata v srilade so zdkono m d;.245/200g z.z.- skolshj zii<on, zflfl<onaE' 61/2015 Z'z' o odbornom vzdslfivani apriprave a-g zr\enea doplneni niektorfch zil<onov,vyhl65ky d)' 64/2015 z' z. o sristave odborov vzdeldvwiu u o r.Jn": f6sobnosti k odboromvzdel|vama a vyhr6sky d,. 65/20rs z. z. o shednych skor6ch. :

5'4' Prfvne pomery ztd'astnenych stri{n blizdie nespecifikovand vtejto zrnluve sa riadia vyssieuvedenfmi pravnymi predpismi vrdtane 5 +z iskolsklho zakoia/, ST, Szr, 522, 525, g26 a$27 / z{kona o odborn om vzdeldvani/.

5'5 
ffi:Hifjfllff#-luvv mozno vvkonaf pisomnvm dodatkom tenna ziktadevzniomnej

5'6 zmlvva je vyhotoven6 v 2exemplfuroch - lx pre soSs, rxpreorganiz6ciu zabezpe'$icuprax iiakov.

5'7 zmluvanadobrida platnosf driom podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnfkov.

Prflohy k dohode: zoznam liakov
zoznami
zl

Defr,n:!J-/0 Ary



Prfloha d. I

Menny zoznamiiakov

Priloha d. 2

Mennf zozna,m in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy inltruktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizdciou
alebo prislu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpedenie pr6v a povinnostiLiakapri praktickom vyudovani,
2. organizirciapraktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochlany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel6vacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prislu3nlf Studiiny odbor alebo pre

prisluSny udebny odbor,
5, vzorovy udebnlf pl6n pre prislu5ny Studijnj odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5ny

udebny odbor a vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny qfcvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prislu5neho Studijndho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny v;fcvik,
odbornfr prax alebo umeleckri prax prisluSndho udebndho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob irdasti in5truktora na hodnotenf a klasifikdcri Ziaka.

P.
c.

Meno a priezvisko Rodnik TfZdefi Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko C. OP
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2
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P. C. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanf prlpravy
in5truktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

1

,


